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PLÁN DALŠÍHO VZDĚLÁVÁNÍ PEDAGOGICKÝCH PRACOVNÍKŮ 

Ředitelka mateřské školy Svojšice, příspěvková organizace vydává dle aktuálně platné 

legislativy tento plán dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků. 

Účel 

Tento plán je podkladem pro organizaci dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků 

v příslušném roce i v dlouhodobém horizontu.  

Podmínky 

Další vzdělávání pedagogických pracovníků je organizováno na základě těchto zásad: 

Rovnost příležitosti, možnost volby vzdělávat se v různých formách a druzích. Akreditované 

vzdělávání má přednost před neakreditovanými. Samostudium pedagogických pracovníků je 

čerpáno v omezeném a nezbytně nutném množství v průběhu školního roku. Většinou bude 

součástí plánu čerpání dovolené a musí být prokazováno ředitelce školy (př. ústní informace, 

praktická ukázka v přímé pedagogické činnosti). Zásadní přednost má studium dle platné 

legislativy, tzn. získání odpovídají kvalifikace nezbytné pro výkon povolání / pracovní zařazení 

(např. manažerské studium, studium pro vedoucí pracovníky, studium předškolní 

pedagogiky).  Základním parametrem pro výběr konkrétního vzdělávání jsou potřeby školy a 

rozpočet školy. 

V případě čerpání financí z rozpočtu mateřské školy pro úhradu za další vzdělávání 

pedagogického pracovníka a po dohodě se zřizovatelem, může být s pracovníkem 

absolvujícím studium uzavřena kvalifikační dohoda, která bude přesně specifikovat případné 

studijní úlevy, náhrady a jiné. 

Účast na vzdělávání pedagogických pracovníků se organizuje na školách, ve školících 

centrech, samostudiem, účastí na vzdělávacích akcích, prezenčně, online, kombinovaně. 
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Dokladem o absolvování je platné vysvědčení, osvědčení, certifikát apod., který pracovník 

dokládá ředitelce školy. 

Při vysílání zaměstnanců na školení a semináře je vždy nutno brát v úvahu aktuální personální 

situaci a přizpůsobit rozsah vzdělávání každého pracovníka potřebám školy, ale i zájmům 

samotného pracovníka a to i s ohledem na dodržování základních bezpečnostních pravidel. 

Cíl 

Prostřednictvím plánu dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků se snaží ředitelka školy 

vytvářet předpoklady pro stálý profesní růst všech zaměstnanců školy. 

Pravidelná školení 

Pravidelně probíhají školení PO, BOZP, HACCP a zabezpečovacího systému školy. 
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